
 

 

JOLIET JUNIOR COLLEGE 

DISTRITO 525 DE CENTROS UNIVERSITARIOS COMUNITARIOS DE ILLINOIS 

REUNIÓN REGULAR DE LA JUNTA DIRECTIVA 

 

 

ORDEN DEL DÍA 

El público puede ver la reunión en tiempo real haciendo clic en el enlace “Live” (en vivo) 

que se encuentra  

en la sección de reuniones del sitio web de la Junta: WWW.JJC.EDU/BOT 

 

 

FECHA Y HORA: Miércoles 16 de abril de 2025 5:30 p. m. 

 

LUGAR: Joliet Junior College 

  Board Room  

  A-3104 

  1215 Houbolt Road 

  Joliet, IL  

       ** DENOTA QUE HAY QUE REALIZAR UNA ACCIÓN 

                                                  *** DAR CONSENTIMIENTO A LOS ELEMENTOS DE LA AGENDA 

 

1.   FUNCIÓN GENERAL 
 
** 1.1 Apertura de sesión                                        PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
  1.1.1 Comprobación de asistencia    
  1.1.2  Bienvenida           
  1.1.3  Compromiso de lealtad  
 
 1.2    Comunicaciones                                    KELLY ROHDER-TONELLI 
 
 1.3    Proclamaciones 
**  1.3.1  Mes de la Herencia Asiático-Americana                           DR. KARL BROOKS 
     y de las Islas del Pacífico 
    
 
 1.4    Reconocimientos de la jubilación                                                    DRA. AMY GRAY 
**   1.4.1.  Sharon Valentino    
 

http://www.jjc.edu/BOT


 

 

 1.5   Comentarios públicos                                 PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
 1.6    Momento de silencio                                                                                 PRESIDENTE 
 
              1.7    Informes seleccionados 
  1.7.1 Informes de ACCT GLI                                                         ALICIA MORALES 
                                                                                                                                           DIANE HARRIS 
                                                                                                      y NANCY GARCIA GUILLEN 
  1.7.2  Informe del sindicato de docentes                                               CURT WARD 
  1.7.3  Informe del sindicato de docentes adjuntos    DRA. BARBARA WILL-HENN 

   1.7.4  Informe de la Fundación JJC               KRISTI MULVEY 
   1.7.5  Informe del Comité de Construcción y Terrenos      JOSHUA STAMBORSKI 
                      y RYAN QUEENEY 
   1.7.6  Informe del Comité de Políticas                              NANCY GARCIA GUILLEN 
         de la Junta Directiva                                                                    DIANE HARRIS 
                     y RYAN QUEENEY 

    1.7.7  Informe del Comité de Finanzas                                ALICIA MORALES 
                    y JOSHUA STAMBORSKI 
    1.7.8  Informe del fiduciario estudiantil                              RYAN QUEENEY 
   1.7.9  Informe del presidente                                                       DR. CLYNE NAMUO 
 
 

**          1.8 Cierre de sesión n.º 1**           PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
*Se llevará a cabo una sesión cerrada de la Junta para analizar uno o más puntos de 
conformidad con la Ley de Reuniones Abiertas, 5 ILCS 120/2(c)(1-29). La Junta Directiva de 
Joliet Junior College puede tomar medidas sobre uno o más de los puntos analizados en 
sesión cerrada una vez que se vuelva a abrir  
la sesión.  
 
**          1.9 Regreso a la sesión pública                          PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
 1.10 Actas             PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
**  1.10.1  Aprobación de las actas de la reunión especial  
      celebrada el 5 de marzo de 2025 
**  1.10.2  Aprobación de las actas de la reunión mensual regular  
      celebrada el 12 de marzo de 2025 
 
** 1.11 Aprobación del orden del día                    PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
 



 

 

** 1.12 Aprobación del orden del día presentó      PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
  acordado, tal como se  
 
 
2. PERSONAL (ORDEN DEL DÍA ACORDADO) 
 
*** 2.1 Administración 
  2.1.1 Recomendar el nombramiento de presidentes de  
   departamento, 2025-2027 
 
*** 2.2    Cuerpo docente 
  2.2.1 Recomendar la aprobación del nombramiento de un profesor adjunto 

de tiempo completo de matemáticas (con posibilidad de nombramiento 
como titular) 

  2.2.2 Recomendar la aprobación de la jubilación según la solicitud de un 
miembro del cuerpo docente 

  2.2.3 Recomendar la aprobación del nombramiento de un profesor adjunto 
de tiempo completo de tecnologías agrícolas, hortícolas y veterinarias 
(con posibilidad de nombramiento como titular) 

  2.2.4 Recomendar la aprobación del nombramiento de un profesor adjunto 
de tiempo completo de bellas artes (con posibilidad de nombramiento 
como titular) 

 
*** 2.3   Informes 
          2.3.1  El informe de personal clasificado incluye nuevos empleados, reemplazos 

y desvinculaciones  
          2.3.2  Ascenso por columnas del programa salarial del cuerpo docente 
 
 
3. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (ORDEN DEL DÍA ACORDADO) 
 
*** 3.1   Aprobación para pagar la lista de facturas del período que finaliza el  
  31 de marzo de 2025, tal como se presentó 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

***     3.2  Servicios comerciales 
    3.2.1   Licitación:   Crawford Honors College 

 3.2.2   Consorcio:   Muebles para Crawford Honors College 
 3.2.3   Consorcio:   Reemplazo de la línea de la parrilla/freidora 
 3.2.4   Fuente única:   Anuncios comerciales de TV en español e inglés 
 3.2.5 Fuente única:   Materiales del curso de la librería/mercancía y 

suministros generales 
 3.2.6   Fuente única:   Base de datos de películas en streaming 
 3.2.7   Fuente única:   Tik Tok 
 3.2.8  Fuente única:   Spotify 
 

***         3.3   Informe del tesorero  
 

***         3.4   Informe financiero 
 
***         3.5   Aprobación por parte de la Junta Directiva de la venta de bienes de  

  la institución universitaria 
 
 
4.  NEGOCIO NUEVO/NEGOCIO ANTIGUO 
 
 4.1    Primera lectura de las políticas de la Junta 
                      4.1.1   01.45.05  Asistencia electrónica en las reuniones 
   4.1.2   02.01.12  Confidencialidad 
   4.1.3   02.04.19  Beneficios adicionales para administradores de tiempo 

completo y personal profesional 
   4.1 4   13.06.00  Compras a partir de los fondos de la subvención federal 
 
*** 4.2    Segunda lectura de las políticas de la (AGENDA DE CONSENTIMIENTO) 
    Junta Directiva y aprobación  
       4.2.1   02.01.16  Gestión del desempeño 
                      4.2.2   02.03.00  Pasantías 
                      4.2.3   02.04.13  Asignaciones de tareas ligeras/alternativas 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5.  INFORMES 
 
         5.1   Representante de ICCTA/ACCT                                                           DIANE HARRIS 

          5.2   Actualizaciones de miembros de la            MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA 
   Junta Directiva                                                                            

          5.3   Informe del Presidente de la Junta Directiva                         JIM BUDZINSKI 
 
 
**6.  CIERRE DE SESIÓN N.º 2*              PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
*Se llevará a cabo una sesión cerrada de la Junta para analizar uno o más puntos de 
conformidad con la Ley de Reuniones Abiertas, 5 ILCS 120/2(c)(1-29). La Junta Directiva de 
Joliet Junior College puede tomar medidas sobre uno o más de los puntos analizados en 
sesión cerrada una vez que se vuelva a abrir  
la sesión.  
 
 
**7.  REGRESO A LA SESIÓN PÚBLICA                                PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 
 
 
**8.  APLAZAMIENTO                                                            PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA 


