JOLIET JUNIOR COLLEGE
DISTRITO 525 DEL CENTRO DE FORMACION SUPERIOR COMUNITARIO DE ILLINOIS
REUNION REGULAR DE LA JUNTA DIRECTIVA

El publico puede escuchar esta reunion marcando el: 224-303-4622
ID de la conferencia: 568 772 438#

CONSENTIMIENTO

El publico puede ver la reunion en tiempo real haciendo clic en el enlace “Live” (en vivo)
que se encuentra en la seccidn de reuniones del sitio web de la Junta: WWW.JJC.EDU/BOT

FECHA Y HORA: Miércoles 12 de abril de 2023 5:30 p. m.

LUGAR: Joliet Junior College
Board Room
A-3104
1215 Houbolt Road
Joliet, IL
**  DENOTA QUE HAY QUE REALIZAR UNA ACCION
*** ELEMENTOS DE ACCIONES DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

1. FUNCION GENERAL

*E 1.0 Abrir sesidn PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA
1.0.1 Pasar lista SECRETARIO DE LA JUNTA
1.0.2 Bienvenida PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

1.0.3 Compromiso de lealtad

1.0.4 Comentarios publicos

1.0.5 Comunicaciones PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA
ok 1.0.6 Sesion cerrada* PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

* Se llevara a cabo una sesién cerrada de la Junta para analizar uno o mas temas de
conformidad con la Ley de Reuniones Abiertas, 5 ILCS 120/2(c)(1-29). La Junta Directiva de
Joliet Junior College puede tomar medidas sobre uno o mas de los puntos analizados en la
sesion cerrada al regresar a la sesion

abierta.


http://www.jjc.edu/BOT

** 1.0.7 Regreso a la sesion publica PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

1.1 Momento de silencio PRESIDENTE
1.2 Informes seleccionados PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA
ok 1.2.1 Aprobacién de la Junta Directiva de la proclamacién de mayo como el

ROBERTO C. VALADEZ
Mes de la Herencia Asiatico-Americana y de las Islas del Pacifico

ok 1.2.2 Reconocimiento del jubilado Clifford Althoff DR. AMY GRAY
ok 1.2.3 Reconocimiento del jubilado Pat Christianson
ok 1.2.4 Reconocimiento de la jubilada Linda Blanco
ok 1.2.5 Reconocimiento del jubilado Caryn Genens
* ok 1.2.6 Reconocimiento de la jubilada Lori Komorowski
* ok 1.2.7 Reconocimiento de la jubilada Laura Michelsen
ok 1.2.8 Reconocimiento del jubilado Fredric Miller
ok 1.2.9 Reconocimiento del jubilado Andrew Neill
ok 1.2.10 Reconocimiento de la jubilada Lisa Perkins
* ok 1.2.11 Reconocimiento de la jubilada Janet Sullivan-Stromberg
* ok 1.2.12 Reconocimiento del jubilado Cristobal Trillo
ok 1.2.13 Reconocimiento del jubilado Robert Verkler
1.2.14 Informe del sindicato de docentes DR. BOB MARCINK

1.2.15 Informe del sindicato de docentes adjuntos SRA. LAUREL DIESKOW

ok 1.3 Actas
1.3.1 Aprobacién de actas de la reunidon mensual regular PRESIDENTE
DE LA JUNTA DIRECTIVA
el 15 de marzo de 2023
ok 1.4 Aprobacion de la agenda PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ok 1.5 Aprobacién de la agenda de consentimiento, tal como se presenté
PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

2. PERSONAL (AGENDA DE CONSENTIMIENTO)

* %k 2.1 Administracion



2.1.1 Nombramiento recomendado de presidentes de departamento, 2023-
2025

okok 2.2 Cuerpo docente
2.2.1 Recomendacidn de la aprobacién del nombramiento a tiempo completo
de un Profesor asociado, Departamento de Ciencias de Agricultura,
Horticultura y Veterinaria (Interinidad con posibilidad de permanencia)
2.2.2 Recomendacién de la aprobacién de la jubilacién
segun la solicitud de un miembro del cuerpo docente
2.2.3 Recomendacién de la aprobacién del nombramiento a tiempo completo
de un Profesor asociado, Departamento de Inglés, Filosofia y Lenguas del
Mundo (Interinidad con posibilidad de permanencia)
2.2.4 Recomendacion de la aprobacién del nombramiento a tiempo completo
de un Profesor Adjunto, Departamento de Inglés, Filosofia y Lenguas del
Mundo (Interinidad con posibilidad de permanencia)
2.2.5 Recomendacion de la aprobacidn de la jubilacién segun la solicitud de
un miembro del cuerpo docente
2.2.6  Recomendacion de la aprobacidn de la jubilacion segun la solicitud de
un miembro del cuerpo docente

ok 2.3. Informes
2.3.1 Elinforme de personal clasificado incluye nuevos empleados,
reemplazos y desvinculaciones
2.3.2 Programa de ascenso por columnas del cuerpo docente

3. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (AGENDA DE CONSENTIMIENTO)

ok ok 3.1 El presidente recomienda la aprobacion para pagar la lista de facturas para el
periodo que finaliza el 31 de marzo de 2023, tal como se presentd

ok 3.2 El presidente recomienda la aprobacion para adjudicar licitaciones/contratos
de la siguiente manera en virtud de los Servicios Comerciales
3.2.1 Oferta: Laboratorio de Asistentes de Enfermeria Certificados (Certified
Nurse Assistants, CNA) en el campus de Romeoville
3.2.2 Oferta: Herramienta de analisis de datos del mercado salarial
3.2.3 Oferta: Equipo de tecnologia veterinaria



3.2.4 Consorcio: Modelos anatdmicos para las ciencias naturales
3.2.5 Consorcio: Actualizar los asientos del aula y del espacio publico
3.2.6 Consorcio: Reemplazo de cdmara en el centro de la ciudad
3.2.7 Consorcio: Aumento del mantenimiento de la proteccidn contra
incendios de mas del 10 %
del Contrato

3.2.8 Servicio contractual: Pago del distrito de proteccidn contra incendios
de Troy para la Academia contra incendios

3.2.9 Servicio profesional: Servicios de consultoria de créditos de
retencion de empleados

3.2.10 RFP: Servicios de tutoria en linea

3.2.11 Fuente Unica: Aumentar el importe de aprobacidn para inglés como
un servicio de segundo idioma en linea

3.2.12 Fuente Unica: Comprar vehiculo para uso del oficial de seguridad del

campus
3.2.13 Fuente Unica: Compras en librerias para reventa

* %k 3.3 Informe del tesorero

* %k 3.4 Informe financiero

4. NEGOCIO NUEVO/NEGOCIO ANTIGUO

4.1 Primera lectura de las politicas de la Junta
4.1.1 03.01.02 Crédito de transferencia
4.1.2 08.01.00 Presupuesto
4.1.3 08.01.06 Politica de fondos de capital
4.1.4 08.01.09 Activos de capital
4.1.5 08.03.01 Adelantos de pago (para rescindir)

* k% 4.2 Segunda lectura de las politicas de la Junta y aprobacion (AGENDA DE

CONSENTIMIENTO)
4.2.1 02.04.09 Exenciones de matricula para clases de JIC para empleados a
tiempo parcial no sindicalizados
4.2.2 02.04.17 Certificacion para regresar al trabajo

4.3 Actualizacién y plan de ERP
ok 4.3.1 Compariero de Ellucian



%k

5. INFORMES

51
5.2
53
54
55

5.6

4.4. Nuevo deporte para mujer (lucha libre para mujer)

Informe del presidente DR. CLYNE NAMUO
Representante de JIC Foundation SRA. KRISTI MULVEY
Representante de la ICCTA/ACCT SRA. MAUREEN BRODERICK
Informe del fiduciario estudiantil SR. JOSH STAMBORSKI
Informe del Comité de Construccion y Terrenos SR. JAKE MAHALIK &

SR. DAN O’CONNELL
Informe del Comité de Politicas de la Junta  SRA. MICHELLE LEE y SRA.

ALICIA MORALES

5.7
5.8

6. APLAZAMI

Informe del Comité de Finanzas SR. JIM BUDZINSKI y SR. JAKE MAHALIK
Informe del Presidente de la Junta Directiva SR. DAN O'CONNELL

ENTO



